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Ufficio Dirigenziale
Ragioneria generai© e gestione risorse umane

Unità Operativa

DETERMINAZIONE DEL

N° 3 X ' DEL A5-QS-- ?P\ . '

OGGETTO: Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per gg. 2 di permesso
mensile,' ai sensi del 3° 'comma dell'ari. 33 della legge' 104/92, modificato
dall'ari 24 della legge n° 183 del 04/11/2010 (Collegato lavoro) ali' Istruttore
Amm.vo Ctg. Econ. C5 Sig.ra Alessandro Concetta, nata il 22/06/1960
(Matr. n° 1257).

IL DIRIGENTE

VISTA l'istanza del 08/05/2012, protocollata in data 09/05/2012 al n° 0017552/12
con la quale la dipendente, in oggetto segnata, ha chiesto di poter usufruire dei
benefici previsti daii'art. 33 comma 3 deiia iegge 5/2/1992, n° 104, modificato
daiì'art. 24 della. legge 183 del .04/1 1/201 0 ( Collegato lavoro) per assistere i!
padre Slg. Alessandro Vincenzo, riconosciuto persona con Handicap
n;4., ,_^;/^r>^1 ,-('; or>awi.+>à non rioox/arat^ p tomon piemn in ctn itti ira ÓMhhìir.3 oC>ii.uai.n_>i i e \*à> yi uv «•<-*, i i^i i i i%y—Vw ai.** e; i.-'-.i . -j» •>» j- • - — * • — • • • — ------ -' • -• r • • - • • - - . , .

VISTO il verbale Medico de! 14/01/2009 rilasciato dal!' AUSI. 5 di Messina - 1A

Commissione Medica dal quale risulta che ii Sig. Alessandro Vincenzo è stato
riconosciuto persona con handicap in situazione di gravitar
VISTA l'autocertificazione della dipendente;
VISTA la dichiarazione dell'08/05/2012 delia Sig.ra Alessandro Amaìia, sorella

dipendente surTuiìeiiz.!uncilc! con lei cju3ie ha rinunciato 8 decorrere
da!!' 1705/201 2 ad usufruire dei benefici previsti dall'ari 33, comma 3 della legge
104/92, modificato dall'ari. 24 delia legge 133 del. 04/1 1/2000 (Collegato laverò)
per assistere il padre Alessandro Vincenzo, riconosciuto persona con handicap
in situazione di gravita; • . ' •
VISTA, altresì, la nota- del 08/05/2012, allegata all'istanza, con ia'quaSe la
dipendente ha optato per la fruizione dei permessi mensili a giorni e non ad ore.
VISTO ii y comma dell'ari 33 delia legge 5 febbraio 19S2 n" 1C4; . .
VISTO, altresì, l'ari 24 della legge n°'183 de! 04/11/10 (Collegato lavoro) che ha
modificato i! summenzionatg e. 3 dei'i'art. 33 deì'a iegge 104/92 come segu<$: (

"A condizione che la persona handicappata non sia ricoverata a tempo pieno, ii
lavoratore dipendente, pubblico o privato, che assiste persona con handicap in
situazione di gravita, coniuga, parente o affine entro il secondo grado, ovvero
entro i! terzo grado qualora i genitori o i! coniugo della persona con handicap in
situazione di gravita abbiano compiuto i sessantacinque anni di -sta oppure siano
anch'essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a



fruire di tre giorni di permesso mensile retribuito coperto da contribuzione
figurativa, anche in'maniera continuativa. Il1 predetto' diritto non può essere
riconosciuto a più di un lavoratore dipendente per l'assistenza alla stessa
persona con handicap in situazione di gravita. Per l'assistenza silo stesso figlio
con handicap in situazione dr gravita,, :il diritto è riconosciuto ad entrambi i
•genitori, anche adottivi, che possonofruirne, alternativamente"-;;• . .
VISTA' !a circolare-ra° 8/2008 del.Dipartimento Funzione Pubblica;
VISTA, altresì, la circolare n° 13/10 del Dipartimento Funzione Pubblica;
VISTO il Decreto legislativo nj 119 dei 18/07/2011;
VISTO lì parere ARAÌSr 95-39H 8, circa il fiproporziona.mento' dei permessi
relativi aiTaii. 33, uuiìinìa 3, dèlia icyye 10*4/32, in caso d; dipendente con
rapporto di lavoro a part-time di tipo Verticale;
CONSIDERATO, che i! rapporto di lavoro della Sig^a. Alessandro.Concetta è in
regime di part-time di tipo verticale nella misuraf del 50% con prestazioni
lavorative di 18 ore settimanali effettuate nei giorni di-martedì - (Sore) mercoiedì-
(6 ore) e giovedì (6 ore); . .
CHE, pertanto, ia dipendente usufruirà di giorni 2 di permesso mensile ai sensi
della legge summenzionata e non di. 3;, ' •
CHE, l'istanza dell'interessata può essere accolta
VISTA la LR. N° 48 dell'11 dicembre 1991;
VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO l'art. 6 deila legge 127/97-e successive modifiche ed integrazioni cosi
cofne recepito dalla Regione Siciliana della L.R. n° 23 del 07/09/98;

DETERMINA"

AUTORIZZARE i' Istruttore Amm.vo Cat. Econ. C5 Sig.ra Alessandro Concetta,
nata a Frazzanò (ME) il 22/06/1960, con rapporto di lavoro part-time Verticale
nella misura dei 50% con prestazioni lavorative di 18 ore settimanali, ad
assentarsi dal servizio per gg. 2 di permesso mensile, fruibili anche in maniera
conùiìuciti\/<a, ai Séfìsi ds! 3° comma deiì'art. 33 dèl's legge 104/92, rrsodificsto
da.Tart. 24 della legge r,° 183 del 04/11/10 (Collegato lavoro) per assistere il
padre Sig. Alessandro Vincenzo riconosciuto persona con handicap in situazione
di gravita, fino a quando io stesso non venga ricoverato a tempo pieno-in
struttura pubblica o privata e comunque fino al decesso;
JiVIARE copia della presente determinazione dirigenziale agli Uffici di Ragioneria
pe*§!^ ulteriori adempimenti di competenza. ~
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